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1. Amag:

Bu siireg, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Baskanligi idari Tayin Subesinde, 2547 sayili
Kanunun 13/b-4 maddesi kapsaminda yapilan gérevlendirme siirecinin hazirlanmasini amaglar.

2. Kapsam:

Bu siireg, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Baskanligi idari Tayin Subesinde, 2547 sayili
Kanunun 13/b-4 maddesi kapsaminda yapilan gérevlendirme sirecinin hazirlanmasini kapsar.

3. Sorumlular:

> Cumbhurbaskanhgi idari isler Baskanligi Personel ve Prensipleri Gen

> Ust Yonetici

» Kalite Komisyonu

» Personel Daire Baskanligl
> llgili Birimler

. Mid. ve SBB

4. Tanimlar:

» EiS: Etkinlik ve izleme Sistemi

» SBB: Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanligi

5. Akis Semasi:

Siireg Sahibi : Personel Daire Bagkani

Yapilan isin Siiresi: 3 Ay

Sorumlu Birim

Akis Semasi10

Dokiuimanlar

Standardizasyon ve Kalite Sistem
Gelistirme Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite Siireg
Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite
Sorumlusu

Hakan TUTAR
Sube Midird

Reyhan CETINKAYA
Sube Mudiru

Kemal GURHAN
Personel Daire Bagkan V.
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Birimler ihtiyacina
gore personel talebini veya belirli bir personele olan talebini Rektorlii
k makamina bildirir.

Birimin talebi Rektorliik tarafindan degerlendirilir.

Uygun olmadig: birime bildirilir.

Rektorliik degerdirme sonucu uygun mu?

evlendirilecek personelin kadrosunun oldugu birimtten
goriis alinmasi gerekiyor mu?
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2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi uyarinca
gorevlendirme yazilir. Rektoriin imzasina sunulur.

Personelin kadrosunun oldugu birime goriis sorulur.

y

personelin ayrilis ve géreve baslama yazilar1 birimler
tarafindan PDB'ye bildirilir.

EVET
Birimin goriisii uygun mu?
A
Personelin gorevledirmesi PBS'ye islenir. Evrak 6zliik Personel talep eden birime uygun goriilmedigi
dosyasina kaldirilir. bildirilir.
Standardizasyon ve Kalite Sistem Standardizasyon ve Kalite Siireg Standardizasyon ve Kalite
Gelistirme Sorumlusu Sorumlusu Sorumlusu
Hakan TUTAR Reyhan CETINKAYA Kemal GURHAN
Sube Midird Sube Mudiru Personel Daire Bagkan V.




M A K U BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI
, PERSONEL DAIRE BASKANLIGI i$ AKIS SURECI

Dokiiman No  :905.iDT.iTF.003
Yarirlik Tarih @ 14.11.2023
Revizyon Tarihi :

Revizyon No
Sayfa No ;3
6. llgili Dokiimanlar:
» 2547 Sayili Kanun
» Rektorlik Oluru
7. Kaynaklar:
> Bilgisayar ve internet alt yapisi
» Ofis arag-gerecleri
8. Girdiler:
» Gorevlendirme talep yazisi
9. Ciktilar:
» Rektorlik Onayi
10. Performans Kriterleri:
> Islemlerinin zamaninda ve hatasiz tamamlanmasi.
11. Risk Analizi:
Revizyon Tarihi Revizyon No Aciklama

Standardizasyon ve Kalite Sistem
Gelistirme Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite Siireg
Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite
Sorumlusu

Hakan TUTAR
Sube Midird

Reyhan CETINKAYA
Sube Mudiru

Kemal GURHAN

Personel Daire Bagkan V.




