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1. Amag:
Bu siire¢, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Personel Hizmet degerlendirme islemleri
slrecinin hazirlanmasini amaclar.

2. Kapsam:
Bu siire¢, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Baskanligi Hizmet degerlendirme
islemleri stirecinin hazirlanmasini kapsar.

3. Sorumlular:
> Ust Yonetici
> Kalite Komisyonu
> Personel Daire Baskanhgi
> llgili Birimler

4. Tanimlar:
» EiS: Etkinlik ve izleme Sistemi
>

5. Dokiiman Akisi:

5.1. Akis Semasi:

Siire¢ Sahibi : Personel Daire Baskani
Yapilan isin Siiresi: Her islem icin 30 dk.
Sorumlu Birim Akis Semasi Dokiimanlar
Standardizasyon ve Kalite Sistem Standardizasyon ve Kalite Siireg Standardizasyon ve Kalite
Gelistirme Sorumlusu Sorumlusu Sorumlusu
Hakan TUTAR Reyhan CETINKAYA Kemal GURHAN

Sube Muddri Sube Muddri Personel Daire Baskani
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dokiimii ile basvurur.

Kisi bagli bulundugu birime dilek¢e ve SGK hizmet

Ilgili Birim st yazi ile ilgi dilekg¢e ve ekini
PDB'na gonderir.

'

Ilgili Sosyal Giivenlik Kurumu 1l
Miidirliigline yazi yazilarak kisinin hizmet
dokiimii talep edilir.

I

SGK'dan gelen yazi tizerine ilgilinin hizmet
degerlendirmesi yapilir ve Rektdre imzaya
sunulur.

I

Rektsr onayindan sonra evrak 1lgili
birimlere gonderilir.

'

Ilgiliye ait bilgiler PBS ve diger kayitlara islenir

yazisma evraklar1 6zliik dosyasina konulmak tizere
arsive gonderilir.

Sube Muddri Sube Muddri

Standardizasyon ve Kalite Sistem Standardizasyon ve Kalite Siireg Standardizasyon ve Kalite
Gelistirme Sorumlusu Sorumlusu Sorumlusu
Hakan TUTAR Reyhan CETINKAYA Kemal GURHAN

Personel Daire Baskani
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ilgili Dokiimanlar:
» Hizmet Degerlendirme talep dilekgesi

Kaynaklar:
» Ofis arag-gerecleri
» 657 Sayili Kanun
» 5510 Sayili Kanun
» 5434 Sayili Kanun

Girdiler:
> Basvuru dilekgesi

Ciktilar:
Hizmet degerlendirme onayi

10. Performans Kriterleri:

> slemlerin zamaninda hatasiz ve eksiksiz yapilmasi

11. Risk Analizi:

REViZYON DURUM

Revizyon Tarihi Revizyon No

Agiklama

Standardizasyon ve Kalite Sistem

Gelistirme Sorumlusu Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite Siireg

Standardizasyon ve Kalite
Sorumlusu

Hakan TUTAR
Sube Muddri

Reyhan CETINKAYA
Sube Muddri

Kemal GURHAN
Personel Daire Baskani




