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1. Amag:
Bu siire¢, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Baskanligi Akademik Tayin Subesinde Ogretim

elemanlarinin yurt ici ve yurt disi gérevlendirilmelerini amaclar.

2. Kapsam:
Bu siire¢, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Personel Daire Baskanligi Akademik Tayin Subesinde Ogretim

elemanlarinin yurt ici ve yurt disi gérevlendirilmelerini kapsar.

3. Sorumlular:
> YOK:Yiksekodgretim Kurulu Baskanlig
> Ust Yénetici
> Kalite Komisyonu
> Personel Daire Baskanligi
> llgili Birimler
4. Tanimlar:
> EIS: Etkinlik ve izleme Sistemi
> YOK: Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhg

5. Dokiiman Akisi:
5.1. Akis Semasi:

Siireg Sahibi : Personel Daire Baskani

Yapilan isin Siiresi: 1 Ay

Sorumlu Birim Akis Semasi Dokiimanlar
Standardizasyon ve Kalite Sistem Standardizasyon ve Kalite Siireg Standardizasyon ve Kalite
Gelistirme Sorumlusu Sorumlusu Sorumlusu
Hakan TUTAR Reyhan CETINKAYA Kemal GURHAN
Sube Midiird Sube Midiird Personel Daire Baskani
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flgili birimin 2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesi uyarinca
gorevlendirme talebi PDB birim memuru tarafindan incelenir
Gorevlendirme kisa siireli mi?
EVET (iig aya kadar kisa siireli sayilir.) HAYIR

(Ogretim gorevlileri uzun
siire gorevlendirilemez)

EVET .
Ogretim tyesi mi?

ff fazla 7 giin ve yolluksuz yevmistz HAYIR ilgli birimin yﬁneﬁlp kurulg kararl ve davet mekt flgili birimin yonetim kurulu
mi? ubu vs. kontrol edilir. Yurtiginde ve Yurtdiginda karart ve davet mektubu vs.
gorevlenidirmelerde uyulacak esaslara iligkin yo kontrol edilerek ilgili birime
netmelik geregi personelin ogretim tiyesi olarak gonderilmek tizere Rektorin
6 yil galigip galismag kontrol edilir. onayina sunulur,

yolluksuz ve yevmiyesiz gorevle

ndirmede 15 giine kadar ilgili

birimin yonetim kurulu karari
aran

\ L A

BS+EBYS iizerinden geldigi icin

otomatik olarak kayitlara islenir. EVET

Sartlari sagliyor mu

asina ko mpﬂ mak lizere PDB birim memuru tarafindan ilgili birime go Kuruluna karar
ozliik dosyasina nderilmek iizere Rektoriin imzasina sunulur. alinmast i¢in yazi
: QS (Yurtdist olursa ayrica Disisleri Bakanligina b yazilir.
gonderir. SO .
ilgi i¢in gonderilir.)

y

PBS+EBYS iizerinden geldigi igin
otomatik olarak kayitlara islenir.

Karar uygun mu?

B birim memuru gorevlendirme ya2si
1n bi nushasin personelin 6zliik dosyast
a konulmak iizere

ozltk dosyasma PBS+EBYS iizerinden gelen evrak
gonderir. . O o
PDB birim memuru tarafindan ilgili birime gonderilm Gorevlendirmenin uyeun
ek tizere Rektoriin imzasina sunulur. Imadis1 ilsili biri bylgd‘ i
(Yurtdist olursa ayrica Disisleri Bakanhgma bilgi igin lmadigi ilgili birime bildirilir,
gonderilir.)
S tizerinden yazildig1 igin otomatik olarak PBS'ye islenir.
PDB birim memuru gorevlendirme yazisinmn bi nushasini per
sonelin ozliik dosyasina konulmak iizere 6zlik dosyasma
gonderir.
Standardizasyon ve Kalite Sistem Standardizasyon ve Kalite Siireg Standardizasyon ve Kalite
Gelistirme Sorumlusu Sorumlusu Sorumlusu
Hakan TUTAR Reyhan CETINKAYA Kemal GURHAN
Sube Midiird Sube Midiird Personel Daire Baskani
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6. llgili Dokiimanlar:
» 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu

» Yurtici ve Yurt Disi Gorevlendirmelerde uyulacak esaslara iliskin yonetmelik

7. Kaynaklar:
> Bilgisayar ve internet alt yapisi
» Ofis arag-gerecleri

8. Girdiler:
» Gorevlendirme teklifi ve ekleri.

9. Ciktilar:
» Gorevlendirme Onay Yazisl

10. Performans Kriterleri:

> Gorevlendirme islemlerinin zamaninda ve hatasiz tamamlanmasi.

11. Risk Analizi:
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Standardizasyon ve Kalite Sistem
Gelistirme Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite Siireg
Sorumlusu

Standardizasyon ve Kalite
Sorumlusu

Hakan TUTAR
Sube Midiird

Reyhan CETINKAYA
Sube Midiird

Kemal GURHAN
Personel Daire Baskani




